
【北条鉄道株式会社】 駅内業務及び運転士候補 

 

賞与年 2 回＊駅内業務及び運転士候補（正社員）募集！ 

経験や資格不問で活躍可＊駅ナカ勤務＊年間休日 120 日 

 

北条鉄道株式会社は、旧日本国有鉄道（国鉄）特定地方交通線の鉄道路線を運営している

加西市・兵庫県などが出資する第三セクター方式の鉄道事業者です。 

  

 駅内業務及び運転士候補スタッフ（正社員）を募集します。 

先輩スタッフが指導するので、無資格・未経験で活躍可能！ 

年齢関係なく、若手からベテランまでバランスよく在籍しています 

少しでも興味がある方は、ぜひご応募ください。 

 

ご応募は・・・ 

 

 メール ： info@hojorailway.jp 

  郵 便 ： 〒675-2425 

        兵庫県加西市北条町北条 28-2 

         北条鉄道株式会社 

 

まで履歴書を送付してください。 

 

お電話でのお問い合わせも受け付けております。 

• 0790-42-0036 

• 担当：総務企画部 フカエ 

mailto:info@hojorailway.jp


 

  

 

 

募集要項 

• 雇用形態 

正社員 

• 採用予定人数 

1 名 

• 職種 

駅内業務及び運転士候補/年間休日 120 日 

• 仕事内容 

北条鉄道「北条町駅」で駅内業務をおまかせします。 

＊将来の運転士候補の募集です 

 

［主な業務］ 

・乗客の案内      ・定期・回数券・鉄道グッズ販売 

・売上集計・銀行入金  ・電話応対 

・ポイント切り替え   ・駅構内清掃 

・観光案内所業務    ・ＰＣ入力（ワード・エクセル）など 

〇将来的には運転士としての業務をおまかせします。 

 

• 勤務地 

兵庫県加西市北条町北条 28-2 

北条鉄道株式会社 北条鉄道「北条町駅」内 

〇マイカー通勤可（無料駐車場あり） 



• 給与  月給 180,000 円以上 

 

• 給与備考  ※給与幅は経験・能力による 

 

【別途支給】 

・時間外手当 

・深夜手当 

・夜食手当 

・特別休日手当：8,000 円～15,000 円 

・家族手当 

・住宅手当（借家のみ） 

 

【年収例】350 万円（入社 3 年目/33 歳男性） 

※賞与年 2 回、社会保険代・諸手当含む 

 

• 試用期間 

※試用期間あり（6 ヶ月） 

 

• 待遇・福利厚生 

 

〇各種社会保険完備（雇用保険・労災保険・健康保険・厚生年金） 

〇昇給あり（前年度実績：1 月あたり 1,000 円～2,000 円） 

〇賞与年 2 回あり（前年度実績：計 4 ヶ月分） 

〇退職金制度あり（勤続 1 年以上） 

〇交通費実費支給（月 20,000 円迄） 

〇車・マイカー通勤可 （無料駐車場あり） 

〇定年制あり（一律 68 歳） 

〇再雇用制度あり（上限 70 歳まで） 

 

※受動喫煙対策あり（屋内禁煙） 

健康保険あり 厚生年金あり 雇用保険あり 労災保険あり 

 

 

 

 

 



• 勤務時間 

勤務形態: 変形労働時間制 

週 40 時間の変形労働時間制（1 ヶ月単位） 

①9:00～24:00 

②5:10～9:30 

 ※①、②の交代勤務 

 ※休憩 500 分、仮眠あり 

 〇ほぼ残業なし 

 

• 休日 

 

週休 2 日制 

※変則勤務が入った場合は、1 日 8 時間で計算し、休暇を取っていただきます 

 

〇年間休日 120 日 

〇6 ヶ月経過後の年次有給休暇日数：10 日 

 

• 応募資格 

 

【必須】 

・18 歳以上（夜間の勤務があるため） 

・Word、Excel で文書作成ができる方 

※事故発生時の緊急呼び出しに対応可能な方 

〇未経験の方・経験の浅い方・ブランクのある方も OK 

〇異業界・異業種からの転職や復帰も OK！ 

〇高卒・専門卒・大学中退・短大卒・大卒・院卒の方いずれも OK 

〇無資格 OK・経験不問 

〇若手・ミドル・中高年・シニアの方も活躍できる 

 

会社情報 

• 社名(店名・施設名) 

北条鉄道株式会社 

• 所在地 

兵庫県加西市北条町北条 28-2 

• 事業内容 

地方鉄道業 


